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UM 2006 COM UNIAO
E MOBILIZAGAO!

U m ano de muitas|utas que nos perseguem, mas que sindizam paraum final
vitorioso. Outrosembates dificei s seavizinham em 2006, e assim transcorre
avidado aposentado nabuscade bem-estar queresgate, no limiar de suatragjetoria,
um passado respeitado e reconhecido ndo s pelo Estatuto do Idoso que, alias, é
ignorado por setores da sociedade vorazes pelo [ucro e prepoténcia.

Mas nédo devemos perder afé. A fé natural que € o fendmeno pertinente do
ser que pensa. E verdade que, quando a transformamos em equipamento cons-
ciente para 0 comportamento, ela quase sempre nos assola com davidas e con-
flitos que tentam nos perturbar. Ao reagirmos, observamos, que, para avancar
COM seguranga para promovermos 0 Processo proprio, € preciso ter fé.

E com ela que sonhamos dvidos com a chegada de 2006. Que 0 Ano Novo
seja de realizacbes. Que efetivamente contemple 0s NOSsoS anseios e que se
implante de uma vez por todas o Novo Plano de Beneficios, com solucbes
favoraveis parao Grupo do Plano de Mel horias de Proventos e Pensdes (PM PP)
gue o Salde Caixa corrija as distor¢des e que o0 amigo Braulio (dirigente da
Funcef) vejacom simpatia o problema dos aposentados pelo PADV; que sejam
cumpridas as promessas feitas atitulo de incentivo e aindando cumpridas; que
amigracdo para o PGS seja a solucdo para a Funcef, satisfazer os seus partici-
pantes, ativos, aposentados e pensionistas; que contemplem os TBs a fim de
aderirem em massa a nossa Fundac&o e que transformem de fato em econo-
miarios ou bancérios da CEF, como preferirem os detentores do poder, mas
gue sejam empregados da Caixa como todos nés fomos: trabal hadores de uma
empresa, soldados de uma grande nacéo. E que transformem em realidade, as
oportunidades desenhadas, em prol daética, probidade administrativae respon-
sabilidade social. E preciso lapidar estes principios!

Vale ressaltar que 2006 é um ano €eleitoral. Temos que encaminhar vérias
propostas de lutas. Vejo, com orgulho, as associagdes de classe do Rio de Ja-
neiro se movimentando e arregimentando novos valores, exigindo de suas ad-
ministragbes mai s afinco em busca de mel hores condi¢des de vida e implantan-
do novos programas. A Fenacef reelegeu, sua Diretoria no XXVII Simposio
dos Economiérios, realizado em novembro, em Alagoas. O presidente Décio e
0 seu vice Levino foram reconduzidos aos seu cargos, por aclamagéo. Renova-
ram o seu propésito em busca de otimizarem suas reivindicagdes, tornando-as
mais consistentes sob 0 aspecto técnico.

Aqui, na APACEF/RJ, preparo-me para disputar as elei¢des em marco.
Sou candidato a reeleicdo. Preciso levar avante e concretizar a administra-
¢do iniciada em 2003. Somos conscientes de que avangamos, mas ha ainda
muito o que fazer.

Temos que nos mobilizar para conseguir a recuperagdo de nossos proven-
tos, a efetiva unido de ativos, aposentados e pensionistas em busca de uma
causa comum, a Unido. Nenhum segmento consegue vitéria sozinho.

Que todas as entidades busguem o dialogo. Que seus dirigentes sejam
iluminados nestatrajetériadificil, e que encarnem o operario que lutacontraa
forca do Capital em busca resoluta de seus esforcos recompensados, e ndo
prejudicados, qualquer que seja a politica econdmica postaem prética. Nove
anos sem regjuste salarial € minar a esperancae levar aloucura milhares de
seres humanos. A lutacontinua. Feliz Natal eum Ano Novo repleto defelici-
dades e conquistas.

Olivio Gomes Vieira

MELHORIA DE
PROVENTOS

Confraternizacéo natalina sera dia 22

A APACEF/RJ, como sempre, ndo deixara passar em branco a
confraternizacéo de Natal de seus socios. Singelo como o Nasci-
mento de Cristo, e cheio de esperanca de dias melhores. Este € 0
objetivo do convite que fazemos a vocé para comparecer no pro-

ximo dia 22 de dezembro, as 10h, quando todos poder&o debater
suas idéias e sugestdes com 0s membros dos poderes sociais da
APACEF/RJ. Sua presenca € muito importante. Desde ja, Feliz
Natal e um Ano Novo com saude e prosperidade.

APACEF/RJ apresenta propostas
no Seminério de Alagoas com sucesso
Paginas 2 e 3

Amplas possibilidades para criagdo de uma federacéo
em defesa dos aposentados e pensionistas
Pagina 5

Cooperforte
a grande parceira de nossas Associagoes
Pagina 7

“O aposentado tem pressa! O tempo passa rapido para ele”.
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Apresentacao de propostas da APACEF/RJ

Olivio Gomes Vieira, presidente
da APACCEF/RJ

“Finalidade: Congregar, organizada-
mente, a pauta de reuni 8es e deci sdes ob-
tidas nos simpésios.

Objetivos: Elaborar, circunstancial-
mente, 0s temas a serem discutidos e as
pal estras prolatadas no Simposio aserem
organizados.

Epoca: Junho ou julho de cada ano
em local a ser determinado pelo colégio
de lideres (presidentes de Associacles -
Fenacef, Fenae, Unei, etc).”

SeverinoCaldas, vice-presidente
da APACEF/RJ

Teses - Auxilio Alimentagdo

“Pelo principio juridico da prestacéo
continuada, todos os empregados da
Caixa, que recebiam o auxilio-alimen-
tacdo, podem ainda propor em juizo a
sua reposi¢géo.

 Considerando-se que, de qualquer for-
ma, salvo aqueles que por algum motivo
perderam ademandanaJusticado Traba
Iho, fazem jus ao auxilio-alimentag&o.

» Considerando-se que seus valoresja so-
freram descontos de INSS e IR na fonte
no periodo que esse beneficio foi pago
através de folha de pagamento.

» Considerando-se a idade avangada dos
beneficiosdo auxilio alimentacao.

» Considerando-se que a Caixanao cum-
priu o prazo firmado do acordo pararepo-
si¢do do auxilio-alimentacéo aqueles que
se aposentaram em 08/02/95, seria justo
paraos beneficiarios desse auxilio, quea
CEF determinasse novo prazo de opgéo a
todos que tém direito apleitea-lo, em um
novo acordo para devolucdo deste auxi-
lio, estendendo o auxiliopor viasjudiciais
eadministrativas.

Razbes

“Evitariadespesas da CEF com asdeman-
das judiciais que causaram custo muito
elevado, até com aterceirizacao de advo-
gados e aindatumultuando o juridico com
grande quantidade de demandas traba-
[histas.

* Aliviaria sobremaneira a situagéo dos
sofridos aposentados da CEF e dando
término também as agbesjudiciais por fai-
xaetériabuscando dessa forma aglutinar
e otimizar recursos materias, humanos,
tecnol 6gicos e financeiros.

Elineide Nunes de Alcantara
Bezerra, associada e diretora
da APACEF/RJ

Proposi¢éo: Intercambio entre asassocia-
¢Oes naformade encontros ou seminérios
com o apoio da Fenacef para a troca de
experiéncias, promover agdes unificadase
sistematizadas de caréter cultural, psicos-
social, palestras e eventos, pesquisas e in-
teresses dos aposentados segmentados
por faixaetaria, buscando dessaformaaglu-
tinar e otimizar recursos materiais, huma-
nos, tecnol dgicos e financeiros.

A Proposta:

Aproveitamento das liderangas existen-
tes e de possiveis voluntarios com o
perfil adequado paraum primeiro encon-
tro onde seriam discutidas as compe-
téncias técnicas, estratégicas necessa-
rias para capacitar os lideres que parti-
cipardo dos encontros de planejamento
de acdes. Buscar possivel parceriacom
0 Sebrae que tem larga experiéncia em
idéias associativas, cooperativismo.
Nesse sentido, poderiamos promover
um seminério de Gestdo de Negdcios
adaptado as nossas realidades. Para
tanto, sera necessario buscar um pos-
sivel patrocinador.

* Marcar imediatamente uma data para
essa primeira reunido, aproveitando o
periodo em que os dirigentes de cada as-
sociagdo deverdo estar realizando seu pla-
nejamento estratégico para2006.

* SugestBes de atribui¢des para os parti-
cipantes da Comisséo de I ntercAmbio en-
tre AssociagOes:

* Estudo de cené&rio politico nacional e
regional, buscando compreender as pos-
siveis tensdes

existentes, permanentes, ocasionais ou
sazonais Coletar informacfes com os di-
rigentes das diferentes regides do pais.
Elaborar uma andlise da situacdo, enfo-
cando aspectos positivos e estratégias
para lidar com possiveis turbuléncias e
conflitos de interesse.

* Solicitar por e-mail e confirmagdo por
telefone a participacdo de cada associa-
¢do colhendo informagdes e trazendo a
colaboragdo dos associados com suges-
tBes e opinides.

» Aprimorar e fortalecer o processo de
democratiza¢&o, evitando o uso de “arti-
culagdes e populismo” efetivando acbes
gue déem acesso ao maior nimero de as-
sociados que possam se beneficiar das
acOes propostas. N&o ignorar a existén-
ciade correlacdo deforgas, identificando
pontos comuns e resisténcias.

» Mobilizar acordos institucionais e par-
cerias, elaborando estratégias eficazes de
negociacdo e lembrando osreaisinteres-
ses dos nossos associados.

* Criar ambiente de oportunidades para
gue cada vez mais aumente o nimero de
associados atuantes, exercitando seu di-
reito de cidaddo e também colaborando
como voluntério.

* Elaborar um calendario em que se pos-
sam comemorar algumas datas em con-
junto, podendo minimizar custo nadivul-
gacdo e na elaboracéo de material. Para
isso cada diretor cultural e social passa

Continua na Pagina 3
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Judith Froes Martins.
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riaabuscar orgamentos parasubsidiar es-
sas decisdes. Lembrando, neste caso, de
solicitar orcamentos de servicos presta
dos pelas ONG’s Moradia e Cidadania,
Lar novo Amanhecer e outras.

e Criar umaouvidoriana Fenacef parase
obter umavisdo geral dos problemas en-
frentados pel os aposentados, assim como
suas sugestfes. Utilizar mecanismos de
incentivo para que o aposentado apren-
da a se manifestar através dainternet.

e Criar projetos de assisténcia social e
psicoldgica, buscando apoio do Salde
CaixaedaSul AméricaSeguros, conside-
rando que muitas doencas nesta fase da
vida resultam do falta desconhecimento
como lidar com as emogdes, advindo dai
as doengas de origem psicossomética.

» Apos apreciacdo e aprovacdo do que
fol proposto, sugiro que os representan-
tes de cada associacéo presente no Sim-
poésio iniciem didlogos para adiantarmos
possivels acertos com outras entidades
congéneres e sejam agilizadas as propo-
si¢Oes acatadas.

Lourdes Anias, associada e Voluntaria
da APACEF/ RJ

Proposicao: Discutir o papel da mulher
nas associagoes e definir planos de acéo
A Proposta

* Propor acriacdo de umadiretoriaespecifi-
canaFenacef paralidar, em nivel nacional,
com as questdes de género. Ouvir o clamor
e necessidades especificas das mulheres,
sem descuidar-se obviamente da atencéo
gue os homens também tém que ter.

» Utilizar-se de videoconferénciaonde se
promova discussao, reivindicacles, pro-
posicdes e plano de acBes que fortale-
¢am a todos, associados e associagoes.
* Atudizagdo cultural ampliando horizontes
atravésde palestras, seminérios, exposicles,
debates, com assuntos 0s mais variados,
Considerando os interesses demonstrados,
ostemas e atividades, tais como:

* Psicologia, MUsica, Salde, Economia,
Histéria Contemporanea, Literatura, Nu-
tricdo, Direito, Politica, Etiqueta, Cinema
e Teatro e outros.

* Programas de atualizagdo, independen-
te dafaixaetériaenivel de escolaridade,

adequando-se a situacdo socioecondmi-
ca, em diversas areas do conhecimento,
criando grupos de convivéncia, educacao
permanente, turismo, além de discussdes
sobre envel hecimento bem sucedido.
 Alémdeaulasepaestras, organizar passa-
0s, vistasamuseus e reunides de confrater-
nizagbesquejafazem partedodia-a-dia

» Ap6s apreciacdo e aprovacdo pelaple-
naria, agbes emergenciais j& dever&o ser
tomadas aproveitando o momento propi-
cio parafazer acontecer.

Conclusdes e paradoxos

» Mulheres saudaveis tém certas caracte-
risticas psiquicas em comum, ou sgja, per-
cepcdo agugada, espirito brincalhdo e uma
€levada capacidade paraadevogdo. Além
disso, sdo curiosas por natureza, dotadas
de granderesisténcia e forga. Paradoxal-
mente existe dentro de sua psique um as-
pecto contra naturam, ou Sgja, “contra a
natureza’, um aspecto que opde, pois se
trata de um antagonismo que nasce den-
tro dends. Emoutraspalavras, eleisolaa
mulher de sua naturezainstintiva.

» Com o advento da pil ulaanticoncepcional
aconteceu umarupturanahistériadahuma
nidade, poisamulher pode fazer suas esco-
Ihas. Além disso, entrou no mercado detra-
balho, ealutapelaigua dadededireitoscom
oshomenstornou-seirreversivel. Destafor-
ma conceitos de géneros e outros valores
patriarcaisesvaziaran-se. A mulher quetoma
parte na elaboragdo do mundo, que ainda
pertence aoshomens, ma duvidadisto endo
renuncia atodas as vantagens que adianca
com e espodeconferir-lhes(Beauvoair, 2000).
“Aindaestalongeodiaemquendofaa
remos maisem direitos das mulheres, dos
negros, dos homossexuais, mas sim de
direitos humanos, pois os direitos das
mulheres sdo direitos humanos. As mu-
Iheres ndo sdo minoria, pois estéo em to-
das as classes, em todas as ragas, todas
asidades, em todas as condi¢des de sufi-
ciénciaedeficiéncia...”

» Hojeo projetofeminino érevelar asocie-
dade que existem dois sexos no mundo.
Queremos tomar a palavra por nés mes-
mas, dizer o que somos, 0 que queremos, o
gue sentimos, aquevimos. A evolugéo da
mulher € paraa construcéo de umaidenti-
dade, para se definir como mulher, colo-
cando com clarezaaquestdo do feminino.
* Finalmente, essa proposi¢ao de discutir
0 papel da mulher na associagéo se ba-
selaem suatrgjetéria historica, dai aim-
portancia do tema, esperando resultados
de maior conscientizagdo do lugar da
mulher no mundo e buscar através de um
processo continuo o conhecimento e a
atualizacdo. Um ser participativo, solidé
rio, produtivo efeliz.

“E necessaria revisdo periddica
de proventos pagos pela funcef

O XXVII Simpdsio Nacional dos Economiarios Aposentados e Pensionistasda
Caixa, de 6 a 11 de novembro, apresentou agdes afirmativas, posi¢des que
semeiam esperanca entre os economiarios. Varias propostas foram apresenta-
das e um dos destaques foi o relato do participante Jesus de Moura Estery, do
Rio Grande do Sul, querepresentou aAgea (RS). Eiso que expde 0 aposentado.
exemplo) dos niveis de proventos

|\‘ | L
ou pensdes pagas face a necessi-

dade de manutencéo do poder de compra de seus quadros de assistidos
j& que estes compul soriamente séo submetidos as constantes elevactes
de precos de bens e servigos de seu consumo bésico e cotidiano.

PROPOSTA

» Que novos estatutos ou ulterior
regulamentacéo,se couber con-
templ e dispositivo que obrigue ou
recomendea FUNCEF periddicas
revisdes (a cada dois anos por

 Desde que aprovado, seja recomendado ou sugerido que, em seus es-
tatutos ou regulamentos, a Fundagéo reveja e adote, também como obje-
tivos, estudos periddicos sobre a paridade com o pessoal em atividade,
revisdo de indice utilizados nas reposi¢oes de proventos e pensdes e
niveis de distanciamentos entre faixas de proventos e cargos e fungoes
na Caixa, desde que correspondentes;

 Que seus novos e reformados estatutos somente contempl e co-partici-
pacéo de outras pessoas juridicas (capitulo 11 art, 5° letra C, estatutos
atuais) que pelo seu potencial, contribua para o crescimento da FUN-
CEF, favorega sua salde financeira e ndo represente nenhum tipo de
risco futuro. Que a nova co-participagdo (mantenedora(s)) por seu por-
te, seu histérico, ndo represente risco de controle ou supremacia futura
sobre a FUNCEF preservando, sempre, sua hegemonia de gestao.

* Propor que sejam aperfeicoados e ampliados os dispositivos estabe-
lecedores de pré-requisitos nas indicagdes da Caixa ou candidaturas
Deliberativo ou Fiscal da FUNCEF . Que por seus contelidos possam
ampliar e garantir mais seguranga e prote¢éo a Fundagéo, tanto que
Seus investimentos como necessaria lisura dos seus processos de ges-
tdo. Que, indistintamente, os candidatos sejam sabatinados com base
em processos planejados, adequados, seguramente amarrados aos in-
teresses da FUNCEF, concretizados em assembl éias da classe e anu-
almente avaliados;

* Que os contetidos dessa proposta, hdo cabendo na nova pega estatu-
tariadaFuncef por razestécnicas ou inadequagdo alegislacdo vigente,
sejam considerados como matéria que possa integrar forma ou projetos
de controle paralelo , de acompanhamento da Fundagéo, sob a Gtica e
interesse da Fenacef, das AssociagBes de Aposentados, dos participan-
tes e assistidos.

Era a nossa proposta

JESUS DE MOURA ESTERY, Associado da AGEA — RS
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DECIO DE CARVALHO DEFENDE A UNIAO DOS ECONOMIARIOS

Décio de Carvalho, presidente
da Fenacef

“Senhoras e Senhores:

Quando a perplexidade teima em
substituir a esperanca; quando a seri-
edade cede lugar ainsensatez desen-
freada; quando feitos e fatos que se
encenam em cenarios publicos des-
cambam para a banalidade irrespon-
savel; quando afalsidade arvora-seem
virtude sob o manto dalei; eaveraci-
dade é considerada demérito nastran-
sacOes politicas, € bom, é saudavel,
buscar alento em paragens que guar-
dam ecos dos gritos de amor a liber-
dade, de fidelidade aideais que fize-
ram histéria e contribuiram para con-
solidag&o da identidade sociopolitica
desta Patria.

Alagoas, celebrando amemoriade
um Zumbi heroicamente lendério, a
figuraherddicade Deodoro, agenia-
lidade de Graciliano Ramos, € a op-
¢ao correta onde se pode retemperar
0 @&nimo dos que senegam aser “mas-
sa teleguiada, que vive, ama e sofre
em segunda mao”.

Ada, organizadora do Simpoésio

Por isso aqui estamos, economi &
rios aposentados e pensionistas do
Brasil, para, como o primeiro ato des-

te encontro de trabalho e confraterni-
zacdo, saudar agente de Macei6 que,
calorosamente, nos recebe e, através
das autoridades agui presentes. Nos-
so agradecimento pela acolhida fra-
terna e pelos esforgos de quantos co-
laboraram com a AEA alagoana, ca-
pitaneada pel o dinamismo de sua pre-
sidente Ada Maria César Costa, para
criarem as condi¢des necessarias a
realizagdo deste evento. A todos, nos-
so aplauso e reconhecimento.

As aegrias de nosso reencontro,
colegasparticipantesdeste XX VII Sm-
posio, juntam-se aresponsabilidade de
nos debrucarmos sobre questfes que
continuam a exigir nossa atencéo.

Avultam-se, entre elas, as defini-
¢Oes sobre 0 PM PP que concentra os
interesses, aseguranca, apossibilida-
de de sobrevivéncia humanamente
digna dagqueles, que com seu esforco
e dedicacdo, fizeram a Caixa, confe-
rindo-lhe o cardter de maior empresa
voltadaparao social no Brasil.

Olivio e Sérgio Francisco

E por eles, por seus dependentes,
gue nos esfor¢amos para sustentar a
luta iniciada por Arthur Ferreira de
Soares Filho, adotada pelo professor
Orlando MartinsPinto, por Ozair Cat-
taldi, por Jodo de Deus Vidal, Wilson
Rodrigues Alves, Milton Martins Pin-
to, eencampada, por dever dejustica,
por guantos somosinvestidos de man-
dado representativo na Fenacef, na
Unei, na Fenae, nas AEA’s, nas
Apcef's, na Fenag.

E por eles, por suas caréncias agra-
vadas por nove anossem revisio depro-
ventos, agonizadas pelas restri¢des
constantes da desumana em sua opera-
ciondidade. A Ordem de Servico 614,
de outubro de 98, que temos batido em

PARA CONQUISTAR DIREITOS SOCIAIS

Os participantes do Simpdsio interagiram com os palestrantes

todas as portas, adentrado gabinetes
de pal &cios, de ministérios, deinstitu-
tos, de liderancas parlamentares, em
busca de definic¢bes ja agora em vias
de equacionamento.

Essa dolorosa e injusta realidade
vivida pelos que nos antecederam no
servico da Caixa sugere-nos que fa-
¢amos um apel o aos colegas de ativi-
dade para que lutem pela preserva-
¢ao de seusdireitossociais, esforcan-
do-se por ampli&-los.

Preserve-se 0 Plano Salde Caixa,
ao qual precisam deter acesso os que,
aderindo o PADV, se aposentarem
pela Funcef.

Quando as negociacdes saariais,
importasejam nelasincluidos osinte-
resses dos aposentados e pensionis-
tas em itens como Auxilio-Alimenta-
¢éo e Cesta-Alimentacéo.

Merecem especial atencdo o con-
ceito e tratamento atribuidos ao abo-
no contemplado nas negociacdes sa-
lariais. Nega-se ao trabalhador o di-
reito de contribuir sobre eles parafins
previdenciérios, sob aalegacdo dendo
ser parcelaintegrante do salario.

Estudamos a propésito, apossibili-
dade de poder fazer chegar ao Con-
gresso projeto de lei que corrija essa
distorcao.

Pensando naidentidade de propo-
sitos, aspiracoes e interesses que fa-
zem de n6Gs um corpo social, quer se-
jamos chamados de economiarios ou
de bancérios da caixa, vemos como

concordancia irrecusavel dessa con-
dicdo a necessidade de nos manter-
mos unidos, aindaque subsistam pos-
siveisdivergéncias.

N&o sejam elas, preservado o res-
peito a principios éticos , veiculo de
dissensBes que coloquem em risco 0s
objetivos maiores dacoletividade.

Lembremo-nos disso quando fo-
rem postos na mesa de negociactes
permanente o Auxilio-Alimentagéo, a
Cesta-Alimentacao, as contribuicbes
sobre abonos e vantagens como néao
componentes do salario.

Tenhamos ainda presente essa co-
munh&o quando formos convocadosa
discutir Planosde Beneficios, arefor-
ma de estatutos da Funcef, a partici-
pacéo administrativa na Fundacéo,
entre outros temas.

N&o nos parecem aceitaveis em
tai s casos posi¢oes diversionistas que
possam cindir a classe dos economi-
arios (dos bancérios da Caixa) em
prejuizo proprio e consequiente bene-
ficio de terceiros nem sempre bem
intencionados.

i

Visitac8o ao stand da Fenacef
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Integrantes do Simpésio

Esperamos que hdo de prevale-
cer pressupostos de equidade e lu-
cidez quando se examinarem as pos-
sibilidades de nossa participagdo nos
lucros da Fundagéo, considerando-
Se seu enriquecimento e Nosso em-
pobrecimento.

Rendemos agora um preito de ho-
menagem e de saudade ao Patrono
deste SSmpGsio, o economiériosdelon-
ga e proficua historia profissional, o
homem e principiosedeletras, o par-
ticipante devotado da vida associati-
vaque foi Alexandre Drabick.

Sejam sua lembrancga e exemplo
inspiracdo e estimulo para os traba-
Ihos que me cabe agoradeclarar aber-
tos. A DonaMarisae suaFilhaCintia
aqui presentes.

Em nome dos participantes desta
conclave, salldo carinhosamente o co-
lega Francisco Vllais, Presidente de
honrado X VIl Simpésio dos Aposen-
tados e Pensionistas da Caixa . Seu
Pioneirismo na lideranca de nossos
movimentos de classe justificam so-
bejamente, Senhor Presidente, a dis-
tinc&o que Ihe é conferida.

Obrigado, luminosa Macei, por
nos acolheres.

Obrigado, dignas Autoridades es-
taduais, municipais e economidrias,
pela honra de sua presenca a este
ato festivo.

Obrigado, Colegas Alagoanos, pela
brilhante preparacéo de nosso XX VII
Simpésio.

Obrigado , colegas aposentados e
pensionistas, por haverem atendido a
nossa convocagao.

Unidos, trabalhemos pelarevitali-
zagd0 de nossa historiaenquanto clas-
se, mantendo-nos digna de respeito
pela consciéncia ativa de nossos de-
veres e pela defesa criteriosa de nos-
sosdireitosfundamentais, aluz dasa-
bedoria eterna.

Obrigado.”

Entrevista — Décio de Carvalho

“URGE A CRIACAO DE UMA CONFEDERACAO PARA
FORTALECER NOSSAS LUTAS”

Quando comecaram as discussdes, ha 10 anos, em torno da criacao de uma federacdo que congregasse
0S objetivos explicitos na defesa dos aposentados e pensionistas da Caixa, os desafios cresceram em
importancia, porque os alicerces teriam que estar fincados em todo o pais. Assim surgia a Federacao
Nacional de Aposentados e Pensionistas da Caixa Econ6mica Federal desfraldando a bandeira de
coordenar atividades e acdes que blindasse a satde financeira da Funcef. Eis 0 que pensa o presidente

da Fenacef, Décio de Carvalho.

Jornal O Economiério - Como o Sr. define a parti-
cipacdo da Fenacef no contexto de lutas de apo-
sentados e pensionistas?

Décio de Carvalho — A Fenacef foi criada para con-
gregar e fortalecer as lutas de aposentados e pensio-
nistas, mobilizando-os em todo o pais. Coordenaas ati-
vidades e agOes paralelamente com os olhos vidrados
na salde financeira da Funcef, porque nossas atencdes
estdo voltadas para o dia 20 de cada més e 0 nosso
fundo de pensdo deve ser fiscalizado e preservado, sem-
pre. Por isso nos preocupa muito que os dirigentes da
Fundagao facam umaboa gest&o. E essencial dizer que
existe um tripé — a Caixa (patrocinadora), a Funcef
(fundo de penso) e os aposentados, pensionistas e ati-
vos — que faz uma efetiva reunido que leva a CEF a
corrigir certas distorgoes.

Jornal O Economiario — Em seu discurso no
XXVIl Simpo6sio dos Economiarios em Alagoas,
o sr. faz criticas a vérias distor¢des. Poderiam
citar algumas?

Décio de Carvalho — O Salide Caixa é uma delas.
Queremos todos no Salide Caixa, porque conhecemos
aposentados que perderam o beneficio paraserem aten-
didos pelo PADV. Estamos lutando para reconquistar
este direito para os aposentados e pensionistas. 1sso é
um compromisso que o Conselho do Salde Caixa, cri-
ado em 2004, esta estudando e estamos acompanhan-
do a conclus&o dos custos.

Jornal O Economiéario — Dentre todas as bandeiras
de lutas qual o sr. considera a mais impor tante?

Décio de Carvalho — O Plano de Melhoria dos Pro-
ventos e ... (PMPP) é maior problema que enfrenta-
MOS, Pois € um compromisso que envolve todos nos.
Os fundadores da Caixa e da Funcef estéo fora da
Funcef, o que é inaceitavel. Estamos esperando o pa-
recer do INSS que serafavoravel asnossas reivindica-
¢oes. Costumo definir como o resgate da cidadania.

Jornal O Economiario—Como o sr. avaliao XXVII

Simpésio dos Economiarios?

Décio de Carvalho - Foi um evento que marcou uma
inovacdo em termos de simpdsios, porgque esses acon-
tecimentos tém sido muito positivos, um avango. N&o
tem dinheiro que pague o encontro de cerca de 900
pessoas com a participacdo da Caixa, da Funcef, entre
outras entidades de economiérios. Vale destacar que
no proximo ano teremos a participagdo do INSS, da
Abrapp. Dessa forma o foco das discussoes terdo am-
plitude maior com representantes do governo e dosfun-
dos de pensao.

Jornal O Economiério — Outro trecho de seu dis-
curso, é destacada suposta divisao entre entida-
des que defendem os aposentados e pensionis-
tas. 1sso ndo enfraquece o movimento?

Décio de Carvalho - Acho que ndo devemos nos dis-
persar e sim nos unir. Nesse sentido ja propus a Fenae
a criagdo de uma confederagdo nacional que congre-
gasse a Fenacef, a Fenae e a Fenag cujo objetivo é
fortalecer cada vez mais garantindo conquistas para
aposentados e pensionistas. Outra proposta é a criacao
de um estatuto do Aposentado que tornariamais claro
um cédigo de normas em defesa de nossos direitos.

Jornal O Economiéario — O que esta faltando as
liderancas para a consolidacdo de direitos e con-
quistas dos aposentados e pensionistas?

Décio de Carvalho — A unido, o esmero, a dedicacao,
asensibilidade e o espirito delideranga sdo pré-requisi-
to preponderantes para as nossas conquistas. Um
exemplo notério é o Olivio (presidente da APACEF/
RJ) — um homem de participacdo. Hoje ele esta pre-
sente no Conselho da Fenacef e da Fenae uma presen-
ca essencial para gjudar a fortalecer cada vez mais o
elo entre as duas federacBes. A participacdo dele tem
nos gjudado a abrir portas importantes em nossa traje-
tériade lutas.

AGRADECIMENTOS: De coragéo e emocionado, dirijo estas palavrasaAda, Décio, e atodos os demais participantes do
XXVII Simpdésio Nacional dos Economiarios A posentados e Pensionistas da Caixa— Elineide, Lourdes, Ernandes, Dra.
Vera, lara, alona e Helinho, a equipe de médicos e seus auxiliares que me socorreram na Santa Casa de Alagoas, pelo

carinho que me dispensaram.
Muito Obrigado, Mesmo!!!

Olivio Gomes Vieira




DEZEMBRO/2005 = PAGINA 6

0 ECONOMIARIO

JORNAL DA APACEF/RJ

XXVII Simpésio Nacional dos Economiarios Aposentados da Caixa (Depoimento do presidente da Fenae, José Carlos Alonso)

TEMOS CONDICOES DE AGLUTINAR TODAS AS LIDERANCAS

“Quero cumprimentar a todos os partici-
pantes damesa, napessoade Ada. Quero cum-
primentar atodos e atodas que estdo partici-
pando de mais este Simpdsio. E uma alegria
estarmosaqui discutindo neste Simpodsio e quan-
do fomos convidados a participar pedimosum
espaco para apresentar um projeto que esta-
mos desenvolvendo o centro de memoria, pro-
curando resgatar essa bonita histériado movi-
mento associativo dos empregados da Caixa,
ndo so aparte reivindicatériamastodaahisto-
riaassociativa. E Quando agente comecaares-
gatar este passado, percebe que € um circulo
gue ndo pode ser interrompido. Diversas liderancas dessas entidades de aposentados foram lide-
rangas da Fenae das Apcef’s, muitos desses movimentos que estamos desenvolvendo hoje foram
sementes plantadas|aatrés. Lembrando aguilo quejafoi colocado o movimento pelaunificacdo da
Caixa, se ndo tivessetido éxito, todas as demais | utas provavel mente jamais teriam existido.

E interessante a gente ter bastante consciéncia, porque agora que a gente esta nadirecéo da
Fenae, das Apcef’s e de alguns técnicos col ocados agora para participar dessagrande luta. Para
nos é fundamental que tenha sempre gente nova querendo participar com espirito jovem, como
s80 0s companheiros que estdo atuando o movimento associativo, sejam os ativos, sejam 0s
aposentados e pensionistas. E com essa experiéncia que vamos acumulando quando comegamos
arelacionar os problemas que a gente tem parece que 0s mesmos ndo tém fim. Algumas vertica-
lizagdes acabam se repetindo: Simpdsio apds Simpasios; Conencef apds Conencef. E o impor-
tante € ndo desanimar; é acreditar que por maisdificil que sejaalutadeve continuar.

E o mais importante de tudo: nunca deixarmos que nos dividam como ocorreu no
passado distante. Tantagente ficou dividida; sejadivisdo entre ativos e aposentados, seja
a divisdo entre os que tém func&o de confianca e os que ndo tém. Quanto mais a nossa
categoria esteve desunida, mais 0s nossos direitos foram desrespeitados e mais direitos
nossos foram surrupiados. E agora nesses Ultimos dias, nos realizamos um plebiscito com
todos os assistidos da Funcef para a categoria dizer se as propostas que estamos constru-
indo com as outras entidades debatendo e anunciando com a Caixa e a Funcef se estdvamos
no caminho certo, setinha o aval dacategoriae se agente deveria continuar nesse rumo. E
o resultado desse plebiscito € extremamente auspicioso, nao apenas pelo indice de apro-
vacao de mais de 80% pela quantidade de pessoas que aderiram e se envolviam com o
processo, procurando se informar. Sem a necessidade imediata da ades&o individual, mas
com a preocupacao em ajudar coletivamente para que a gente possa conquistar agarantia
de nossos direitos. E o resultado, como ja disse, € extremamente auspicioso. Nisso, res-
salte-se, antes a capacidade que a gente teve de unificar as entidades, as liderancas para
buscar 100% de nossas reivindicagdes de cada setor, cada entidade e cada grupo que,
como sabemos, tem que fazer alguma concessao, mas mesmo com essa concessao, saiba-
mos construirmos alguma coisa coletiva, alguma coisa muito maior. E esse desafio esta
colocado quando teremos que junto a Caixa e a Funcef um novo Estatuto para a Fundagao.
Um novo estatuto que permita uma maior participacao dos assistidos. nos destinos da
Fundagao, gestéo paritéria, hoje nds temos participagdo paritaria no Conselho Deliberati-
vo e Fiscal e, agora, os cargos de paridade na Diretoria Executiva; acriagdo dos Comités de
Investimentos em caréater nacional.

E parafinalizar a despeito do PMPP. Quando a situag&o parecia que estava totalmente resol -
vida, alguns teriam até estourado rojdes para comemorar, a coisa esta caminhando para trés..
Vamos ter que trabal har muito répido paraacabar 0 mais répido possivel com essainjustica.

XXVII SIMPOSIO — MACEIO/AL = PROPOSICOES APRESENTADAS

PROPOSICAO AUTOR DECISAO

Igualdade de tratamento aos integrantes do PMPP em seus empréstimos consignaveis em folha de pagamentos, pela CAIXA. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
Empréstimos consignaveis em folha de pagamentos: adogdo pela CAIXA, de prazos mais condizentes, mais dilatados, face a realidade financeira dos economiarios. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
Auxilio-Alimentagdo. Severino Caldas (RJ) Aprovada
0 papel das sucessivas equipes econdmicas como principais instrumentos de dominacdo do pais. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
Forma de apresentacdo das proposicdes. Rosane Mari Ramos Cabral (DF) Aprovada
Formagéo de comités unificados para a melhoria dos niveis de integragdo dos economidrios federais, ativos e aposentados. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
0 mundo contemporaneo, a crescente velocidade dos processos de mudangas, seus paradoxos, a revolugdo tecnoldgica
e do conhecimento, 0 importante papel das universidades nesse processo: 0s aposentados, e a necessidade de atualizacdo, Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
de renovagdo e adequacdo ao novo cenario.
0 papel da mulher na associagdo e discutir o papel da mulher nas associacfes e definir planos de agdo. Lourdes Anias (RJ) Aprovada
Defini¢do da pauta para os préximos simpdsios. Olivio Gomes Vieira (RJ) Aprovada
Intercdmbio entre as associaces na forma de encontro ou seminario com o apoio da FENACEF para a troca de experiéncia,
promover agdes unificadas e sistematizadas de pesquisas de necessidades e interesses dos aposentados segmentados Elineide Nunes de Alcantara Bezerra (RJ) Aprovada
por faixa etaria buscando dessa forma aglutinar e otimizar recursos materiais, humanos, tecnolégicos e financeiros.
Defesa dos recursos protelatorios junto a FUNCEFR Acyr Costa Arajo (RJ) Aprovada
CPI dos fundos. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e T0) Aprovada
Criacdo da CLEP Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e TO) Aprovada
CPI dos Correios. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e T0) Aprovada
CPI dos Fundos. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e TO) Aprovada
Banco Santos. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e T0) Aprovada
CPI dos Fundos. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e TO) Aprovada
Acusagbes FUNCEF. Regina Maria da Costa Britto Pereira (GO e T0) Aprovada
Nossa FUNCEF e o fortalecimento de sua sadde financeira. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada
CAIXA x BB. José Gabrielense Gomes Duarte (BA) Aprovada

‘ _ Aprovada
|

e Alexandre (DF)

0 precioso e infinito tempo dos economiarios aposentados diante das barreiras, dos entraves e das infindaveis protelacdes:
um espago, uma inadiavel pausa para reflexdo critica, ampla e geral, 0 necessario e enérgico questionamento, Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada em parte
a mobilizagdo e o dia nacional do economiério aposentado.
Em tempos de reforma, os estatutos da FUNCEFe sua adequacdo a realidade atual e interesses dos economidrios. Jesus de Moura Estery (RS) Aprovada em parte
Debate em plendrio das proposicdes Rosane Mari Ramos Cabral (DF) Rejeitada
Aumento do limite do empréstimo crédito junto a FUNCEF Acyr Costa Aradjo (RJ) Rejeitada
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Novo Plano: Como sera o amanha??

Os ndmeros anunciados depois da realizacdo do plebiscito, entre os dias
24 e 28, deixaram um rastro de preocupacéo nos cerca de 30 mil participan-
tes da Funcef, dos quais 24 mil foram as urnas para dizer “sim” ao novo
plano de assistidos proposto pelo Grupo de Trabalho, que se debrugou du-
rante dois anos para estudar a criagdo de um plano de beneficios que aten-
desse as reivindicacfes dos economiarios. Mas depois escolher aternativas
para o plano de beneficios da Fundagdo — saldamento do REG/Replan e
implementacéo do Novo Plano — ha uma longa caminhada cheia de incerte-
zas, que foi iniciada em 2003.

Logo na segunda etapa, 0 Plano passara por um aprimoramento da re-
dacdo, seguindo para apreciacdo juridica e terd como desfecho o célculo
atuarial. Neste interim, urge a participacdo efetiva de entidades que lutam
por um plano que atenda os interesses daqueles que padecem com o calva-
rio intermindvel provocado pelo REG/Replan e faltade definicdo em relacéo
ao PMPP.

Sem contar que o Plano para ser aprovado passara por varias instancias
antes de ser implementado. Portanto, € bom colocarmos as barbas de mo-
Iho pois terd um longo percurso a ser trilhado antes de chegar ao veredicto
final da Caixa, leia-se Departamento de Coordenac&o e Controle das Em-
presas Estatais (Dest), Ministério do Plangjamento e, depois, Secretaria de
Previdéncia Complementar (SPC) e a propria Funcef.

Serd ainda submetido a quatro foruns constituidos pelo Conselho Dire-
tor e pelo Conselho de Administragéo da Caixa. Ja na Funcef, terd que ser
analisado pelo Conselho Diretor e pel o Conselho Deliberativo. Somente depois
de aprovado por todas essas instancias € que o Novo Plano podera, enfim,
entrar em operacdo. A APACEF/RJ espera que o Novo Plano traga tranqi-

lidade e garanta o futuro dos participantes.

Cooperforte, importante parceira
das nossas entidades

A cada dia torna-se mais proxi-
ma e mais intensa a parceria da Co-
operforte — cooperativade economia
e crédito dos funcionarios dos ban-
cos publicos federais e seus familia-
res — com as instituicoes do pessoal
da Caixa Econdmica Federal. Desde
2001 a Cooperativa mantém parce-
ria com a APACEF-RJ e, recente-
mente, a Federacdo Nacional dos
Gerentes da Caixa — FENAG tam-
bém tornou-se parceira da Cooper-
forte. Diversas entidades represen-
tativas de todo o pais estéo se asso-
ciando e estreitando relacionamento
com a Cooperforte.

Somente em 2005, 1.760 empre-
gados Caixa - da ativa e aposenta-
dos - associaram-se a Cooperforte,
aumentando para 5.085 o total de
economiarios associados a Coopera-
tiva. A partir do més de janeiro pro-
Ximo, 0s associados da Caixa terdo
dois delegados seccionais integran-

do a Assembléia Geral da Cooper-
forte, com aeleicdo dos economiéri-
os Luiz Ricardo Maggi (RJ) e Jose-
bel Floréncio de Amorim (CE).

Participacdo nacional
em eventos Caixa

Em novembro, a Cooperforte pa-
trocinou e participou, em Macei6, do
Simpo6sio de Aposentados da Caixa.,
com um stand onde foram distribui-
dos brindes e realizados sorteios. A
Cooperativa participou e esteve pre-
sente, também, na Jornada Esportiva
do Nordeste, realizada em Fortaleza,
no més de setembro, e nos Jogos do
Parang, realizadaem Curitiba, no més
deoutubro.

Para saber mais sobre a Cooper-
forte, acesse www.cooperforte.org.br
ou ligue 0800 701 3766. Vocévai des-
cobrir por que a Cooperforte, que é a
sua cooperativa, € amaior cooperati-
vade crédito do pais.

“O amor que acende a lua”

Adoro ler Rubem Alves e eis que um dia, me deparo com um texto seu,
guejarodou ainternet inclusive, extraido do seu livro “ O amor que acende
alua’. Falo dofamoso “Milho de Pipoca’!! Simples, agradavel, leve, em-
bora profundo e dizendo coisas sérias.

Sérias porque Rubem Alves, através de um simples estourar de pipocas,
analisatodo o movimento das pessoas diante das mudancas. Lembraque é
com o esgquentar da panela pelo fogo, pela situacao aflitivado milho sem
saber o que sera dele naquel a situacéo sem saida, quando a morte parece
iminente, que € assim que o milho, de repente, pode se ver diante de uma
grande transformac&o : de milho passaaser pipoca, totalmente diferentee
maisinteressante.

Mas, foi pelo queimar do fogo que tudo aconteceu... e o autor diz : “
Pode ser fogo de fora: perder um amor, perder um filho, o pai, a mae,
perder o emprego ou ficar pobre. Pode ser fogo de dentro: panico, medo,
ansiedade, depressao ou sofrimento, cujas causasignoramos.”

Poisbem... Nao ficadificil paraum aposentado entender esta situacéo.
Estd num momento da vida em gue as coisas, com as quai s estava habitu-
ado aviver, comecam alhefaltar ou fogem de seu controle. E este €, como
bem exemplifica Rubem Alves, o momento das grandes transformactes e
de descobertas de possibilidades e potencialidades nunca antesimaginadas
esabidas.

Segundo pesqui sas, aposentados que resolvem fazer trabal hos volunté-
rios, ou se inserem em atividades que antes ndo praticavam, tornam-se
pessoas melhores e mais saudaveis. A revista de domingo () de O Globo,
trata bem deste assunto, citando nimeros e histérias significativas damu-
dancade vidade aposentados, que encontraram aindamais prazer em viver.

Aindaseguindo o raciocinio em Milho de Pipoca, ndo podemos esque-
cer que dentro da panela, que se encheu com o branco das pipocas, tam-
bém se encontram alguns piruas. Pirua... aguele milho que serecusaavirar
pipoca e que, por isto mesmo, acabaindo para o lixo. Sobre os pirués o
autor diz: “ So como aquelas pessoasque, por mais que o fogo esquente,
serecusam a mudar. Elas acham que n&o pode existir coisa mais maravi-
Ihosado queo jeito delas serem. A presuncéo e o medo sdo a dura casca do
milho que ndo estoura. No entanto, o destino delasétriste, ja queficarao
duras, a vida inteira. Nao vao se transformar na flor branca, macia e
nutritiva. N&o vao dar alegria para ninguém.”

Portanto, ndo queiramos ser piruas!!! Hasempre umaformade mudar-
mos paramelhor.

A APACEF tem como proposta para o ano de 2006 algumas
mudangas...quer ser milho feito pipoca!!! Paraisto precisacontar com a
participacéo e col aboragéo de seus associados. Quer agregar todo o mate-
rial humano, que sabe ser de grande potencial, mas que esta disperso e
ausente. Quer unir estanovaforcacom os quejacolaboram, paraque cada
vez o fogo figue maisvivo e atransformacdes inesperadas e maravilhosas
acontecam !'!! Portanto, sinta-se convidado e parteimportante paraareali-
zacd0 de nossas propostas, como também aguel e que estara comemorando
CONOSCO as Vitodrias, como um estouro de pipocal!!

Maria Cristina de Carvalho Saraiva, especialista em psicossomatica
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Encontro dos campeodes
Jogos da Caixa-80

Nodia25/11, foi realizado nasede daAPACEF/RJ 0 “ Encontro dos Campe-
0es’ —evento comemorativo dos 25 anos dos Jogos da Caixa-80. Umainiciativa
do Didi e Rubinho, abracadapela APACEF/RJ, que em 2005 também registrou 25
anos de historia de lutas e conquistas

A realizacéo daconfraternizacéo foi possivel gragas aparceriacom Cooper-
forte e Fenae, além do apoio do L aboratério Bayer, da Riotur e darevistaV1V,
gue enviou um exemplar para cada participante. A revistafoi convidada paraa
promogdo devido ao seu conceito de modernidade, a importancia social ao
trabalhar a auto-estima, ao valorizar e incentivar as pessoas a assumirem sua
idade e se permitirem reciclar acompanhando aevolucéo natural davida. Trata
de comportamento, turismo e lazer, moda e beleza, eventos, agendas eroteiros,
vidasaudavel e muito mais.

Lourdes entrega troféu para Didi, que fica euférico com a homenagem

Tantas conquistas, tantos méritos nos permitem sagrar campedes, ou Sgja,
pais campedes, amigos campedes, chefe campedo, funcionério campedo, turma
ou equipe camped, irmaos campedes, enfim, em todas as condi¢ces que assumi-
mos, ou que a vida nos impde basta investir toda nossa crenga, sentimentos,
emogao, com respeito e responsabilidade. Parabéns a todos e a cada um em
particular pelas vitdrias que os tornaram campedes um dia e aos homenageados
pelo grande exemplo!.

A APACEF/RJ continua torcendo por vocés!

Homenagem

Em tarde de homenagens a Associagdo cultural Madureira, Toca, Canta e Danga,
do nosso colega Waldyr Galo e sua esposa Estelita em parceria com a Associagdo de
Comércio de Madureira, distinguiram a APACEF eaUNEI com um diplomaalusivo a
participacéo no projeto de solidariedade.

Asduas diretorias das referidas entidades foram aplaudidas pel o pablico presente.

Yara, diretora cultural da Unei, Olivio, presidente da APACEF/RJ e Waldir Galo

Reconhecimento

Ney Pereira da silva — coordenador do Projeto novo amanhecer

Economiério devalor entre outras funcdes de destaque naMatriz, foi geren-
te Operacional Financeiro, substituto do Gerente Geral. Ney conquistava a
simpatia de todos pela sua maneira discreta, mas realista no exercicio de suas
fungdes. Assim foi no periodo de transicdo da Caixa, adaptando-se em sua
atuacdo em relacdo ao mercado financeiro, e conseqiientemente ajustando-se as
novas regras de gestéo.

Aindanaativa, jatinha avisdo do que poderia fazer quando aposentado, e
introduziu entre os companheiros, a cobranga de uma pequena gjuda para o
Novo Amanhecer. Hoje com orgulho, pois somos um dos colaboradores, dedi-
camos-|he esta homenagem pelo que representao Lar Novo Amanhecer. Assi-
nalamos um exempl o, o trabal ho divulgado em seu informativo:

“SABADAO”

Todo terceiro sabado do més, das 8:00h &s 16:00h, reunimos mais de cem
criangas da comunidade para um dia muito alegre e cheio de atividades. Na
oportunidade servimos café damanhg, almogo e lanche.”

E um convite, ea APACEF sefara presente. Paradoagdes em dinheiro afavor
do Projeto Novo Amanhecer. O n° dacontadaCaixaé:

Ag. 1026 —-0Op: 003—C/C 000.238-0—Rio de Janeiro—RJ

Belo exemplo deamor ao préximol

Coral da Caixa celebra 20 anos

O Coral da Caixacomemora, neste ano de 2005, vinte anos de fundacéo; con-
duzido pelo Maestro Sergio Simdes Menezes, o coral participou de dois impor-
tantes eventos musicais. Em 28 de setembro o grupo se apresentou no 4° encon-
tro de corais no Clube Ginéstico Portugués. Nesta ocasi&o homenageou sua co-
ordenadora Suely Marini. Posteriormente, em Vitoria do Encontro Nacional de
Corais do Espirito Santo , perante 1000 pessoas arrancando com entusiasmo do
Maestro Claudio Modesto as seguintes palavras “ O encontro de corais do Espi-
rito Santo nuncamais serd o mesmo a partir da marcante e emocionante participa-
¢ao do coral APCEF/RJ”




