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Em audiénciarealizadano gabinete do senador Paulo Paim, nodial0
de marcgo, que contou com apresencadosdirigentesdaAPACEF/RJe
outras entidades, aexemplo de Myriam Vasconcellos (ES), foi elabo-
radauma proposta contendo formas de lutas cujo objetivo éarecupe-
racao das perdas salariai s dos aposentados e pensionistasda Caixa.

Navésperadareunido, dia9, estiveram reunidas, naAPACEF/RJ
liderancas que estiveram presentes naaudiéncia. “ Estareunido ser-
ve como preparacdo a audiéncia com o senador Paulo Paim para
guem levaremos nossa proposta de mel horia de nossos proventos.
No Congresso esperamos gue 0s parlamentares lutem pela nossa
causa. O nosso trabal ho de conscientizag&o ganhacontinuidade den-
to do Congresso Nacional”, destacou Olivio Gomes Vieira. (Leia
mais sobre as negociagdes em torno da confirmacgdo da audién-
cia, em Brasilia, com o senador Paulo Paim na pagina 3)

APACEF/RJ conquista mais
uma vitoria na Justica

A APACEF/RJconquistou maisumavitorianaJugtica. Durante o fehamen-
todo Jorna O Economi&rio, osassociadosreceberam umanoticiaavissareira
A Dra. AllexandraRadicetti Riendlinger Scofanoinformou queaJusticado
Trabalho julgou procedente aacdo trabal hista patrocinadapel a A ssociacéo,
guemantém convénio com aquel erespeitavel escritorio deadvocacia,visando
arecuperacao das perdassaariais, decorrentes dos aumentos que eram da-
dos pelo INSS e que ndo foram contabilizados pel a Funcef nos proventos
dos aposentados antes da criacdo do REB, gerando enormes prejuizos ao
patrimonio dos col egas aposentados e pensionistas.

O processo n° 01178-2005-021-01-00-6 foi julgado procedente para
um grupo dedez autores, liderados por Alvaro Carneiro daSilva. Osdemais
contemplados sdo: CeciliaMiranda, Clodomir Monteiro Costa, DulceMaria
Rodrigues Lagoeiro, Edson Oliveirade Souza, Inez de JesusInacio Lima,
Jorge Roberto de Souza, Leda Oliveirade Souza, Nilton FerreiraAlvese,
Paulo César dos Santos.

Destaforma, aAPACEF/RJ conquistou maisumavitériaexpressivapara
0S seus aposentados e pensionistas que abre caminho paranovos processos
judiciais. Aguardem.

Anapar cria espago
permanente para dirigentes
eleitos (Pagina 6)

Empréstimos consignados
em 48 meses comegam dia
21 de marco (Pagina 7)

O Comité das Perdas Salariais reuniu-se, dia 9/3, na APACEF/RJ e decidiu estratégias de luta

Por que a Gestao Novos Tempos
comemora conquistas
Nno primeiro mandato (raginas4es)

ELEICOES NA APACEF/R]

Trés Chapas concorrem
para comandar os destinos
da APACEF/RJ

Os economiarios associados a A PACEF/RJtém um compromisso
inadiavel dia20 de marco, das9 as 18h, nasede daAssociacdo. Trés
Chapas concorrem paracomandar os destinos daEntidade. . A Chapa
10, cujos candidatos aredleicdo Olivio Gomes Vieirae Severino Fran-
cisco Caldas prometem dar prosseguimento alutaem defesadosinte-
ressesdo quadro social, apresentam umasol u¢do concreta paraos pro-
blemas que afligem os aposentadosdo PM PP, arecuperacdo salaria de
aposentados e pensionistas, aaprovacdo do Novo Plano de beneficios,
entreoutrasre vindicagdes. A opos ¢ao concorrecom aChapa20 (Novo
Rumo), formadapel o candidato apresidente Edson BasiliodaSilva e
pelo vice-presidente Jurandir GongalvesdaSilva; e pelaChapa 30 cu-
jospostulantes sdo Walter Gomes Ferreira(presidente) Daisy ReisCo-
elho Branco (vice-presidente)

ASSOCIADO: NAO DEIXE DE COMPARECER AS ELEICOES NO DIA 20 DE

MARCO. O SEU VOTO E MUITO IMPORTANTE PARA O FUTURO DA APACEF/RJ
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A PALAVRA DO PRESIDENTE

Gestao de conquistas
Inesgotaveils

Em janeiro, foi encartada no
Jorna O Economiério umamissi-
vaassinadapor mim naqual ex-
presso as realizagbes da nossa
Gestéo Novos Temposno triénio
queagoraseencerra. Externomi-
nhas descul pas, pois, reitero, que
ainiciativa, conformefoi acusada
por alguns socios, ndo estavare-
vestidadeinteresseeetoral.

Asvésperasdaseeiciesparaa
Diretoria, ConslhosDdiberativoe
Fisca da APACEF/RJ, que seréo
redlizadas no proximo dia 20 de
margo, 0 quadro socid teraum pa
pel desumaimportante paradefinir
ofuturodaAssodiacdo duranteotri-
€nio 2006/2009 e continuar apoian-
do as redizagbes que hoje estéo
consolidedasgracasaarrancadaini-
ciadaem 2003 pelaGestédo Novos

Tempos, queimplantouo Plano Es-
tratégico— hémotivos de sobra
paracsgposentadose pensionistas,
socios ou ndo da APACEF/RJ se
orgulharem— quefoi fundamenta
namudancade concepcdo adminis-
trativaeadotar umapoliticaderea
cionamento queprivilegiaasneces-
sidadesdo quadro socia. A intro-
ducdo denovaimageme o conce-
todeinteracdo com o sbciovieram
com aadocao de medidas engen-
dradas com ag0es desencadeadas
naJusticapararesgatar direitosde
gposentadosepengonigassurtiram
vitoriasinsofiaméves aexemplodos
pagamentos de pendénciasdo go-
vernofedera referentesaosplanos
Collor eBress, areedtruturacdoda
combalidaestruturaadministretiva
possibilitou anssicioster maiscon-
fortoecomodidade, areconquista
dostiquetesalimentacdo o resgate
dasperdascons gnadasaoscompa:
nheirosdo Plano de Mehoriasde
Proventos e Pensbes (PMPP), en-
treoutros.

Vale ressdltar 0 compromisso
destaGestéo queéinadidve: abus-
cadaqudidade devidadosecono-
mi&iosaposentadosepensonigtas,
queestdo areboque nahoradane-

gociacdo saarid. 1sto é no momento
daCampanhaSdarid emqueosfun-
cionériossdo contempladoscom indi-
cesuperiores, numademondragzoine-
quivocadediscriminacéo agposenta
dosepensonistas. Portanto, chegoua
horadenosorganizarmosedizermos
um bastaaessasituacéo.
Reconhecemos que, em nossos
sguidosembatesem Brasilia, paraen
contrar solugBesasnossasreivindica
¢Oes, fomos sempre bem recebidos
pela Caixa e pela Funcef e, em luta
recente, acompanhada pel a Fenacef,
Unei e Fenae. Acrescente-seaaudi-
énciacom 0 assessor especid dopre-
SdenteLula queestdempenhadoem
resolver osproblemascruciaisquenos
afligem — como o PMPPeo Novo
Pano deBeneficios. Podemossindi-
zar queagarantiado Governoemagi-
lizar aaprovacdo do Novo Plano da
Funcef jaestdcomprometido pelo mi-
nistro do Plangiamento, Orcamentoe
Gestéo, Paulo Bernardo, que junto
com o diretor do Departamento de
Coordenacdo e ControledasEmpre-
sas Estatais (Dest), Eduardo Scar-
letsky, secomprometeram afazer uma
reuni 8o em que seréo apresentadase
esclarecidas as propostas de mudan-
casaseremimplementadas. Vaeres-

saltar que elesvao dar prossegui-
mento ao processo depois de sa-
berem que o novo Plano daFuncef
tem o consenso daCaixa, Funda
¢ao eparticipantes.

“VALE RESSALTAR
O COMPROMISSO

DESTA GESTAO QUE E
INADIAVEL: A BUSCA DA

QUALIDADE DE VIDA

DOS ECONOMIARIOS

APOSENTADOS

E PENSIONISTAS, QUE

ESTAO A REBOQUE NA
HORA DA NEGOCIACAO

SALARIAL’

Portanto, chegou ahoradenos
unirmos em torno de nossas pro-
postas vitoriosas iniciadas em
2003 edeconquistasinesgotaveis
gue agora estamos colhendo os
primeirosfrutos de umasucessao
demuitosoutrosque consolidardo
muitasvitoriasaté 2009. (Mg anas
paginas 7 e 8 as conquistas da
Gestado Novos Tempos alcanca-
dasagora e asanunciadas para
0 proximo triénio)

Olivio Gomes Vieaira
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Entidades se mobilizam contra perdas salariais
de aposentados e ganham apoio de Paulo Paim

O calvério percorrido pel os aposentados e pensionistas
da Caixa comegou na gestdo do presidente Sérgio Cutolo,
em 1998, que teve prosseguimento nas gestdes posterio-
res. Eles utilizavam mecanismos diabdlicos - novos jar-
gbes e nomenclaturas supostamente para atingir os ati-
VoS, mas que tinha como avo os proventos dos aposenta-
dos. Burlavam a paridade vigente o que ocasionou mo-
mentos terriveis as aspiragdes de uma melhor para quem
ajudou a construir a Caixa.

A partir de 1997, os proventos pagos aos aposenta-
dos e pensionistas sofreram vultosas e continuas perdas.
Apesar de sucessivas |utas desencadeadas por entidades
gue engrossam as fileiras do setor, dentre elas a APACEF/RJ, a atitude absurda e
irresponsavel desses ex-dirigentes, sem a andlise necessaria das conseqliéncias
desastrosas que trariam aos aposentados, afetaria drasticamente a Funcef e seus
participantes. Eles tinham um objetivo Unico — o lucro da Caixa em detrimento de
milhares de familias que esperavam por aposentadorias dignas.

Mas, nada foi em vao e a reacdo veio através da conscientizacdo crescente
diretamente proporcional aperdado poder aquisitivo e em reuni&o promovidapela
APACEF/RJem 26 dejaneiro, no auditério da Caixa, no Rio, aconteceu um debate
consistente sobre a recuperacdo das perdas salariais dos aposentados e pensionis-
tas. Na ocasiéo foi aprovada, por aclamacdo, a realizacdo de um Dia Naciona de
Luta, através de grande mobilizagdo para desencadear, a partir desse dia, um pro-
cesso de lutas visando resgatar o arrocho salarial ocorrido no passado recente.

Depois da reunido, as liderancgas dos aposentados reuniram-se na APACEF/RJ,
ondefoi instalado um Comité em Defesa dos Aposentados e Pensionistas da Caixa.
Participaram desse Encontro: José Gabrielense (RJ), Jesus de Moura Estery (RS),
Jodo Batista Marques Reis (MG), Irene (SP), Myriam Vasconcellos (ES), Ada
MariaCésar Costa(AL), Adenilton Costa(BA), Pedro Carrara(MG) e ReginaMaria
Costa (GO), queinfluiram deformadecisiva, justificando o envio de e-mail efax ao
senador Paulo Paim, solicitando ao parlamentar uma audiéncia apds seu oportuno
pronunciamento no Senado logo apés areunido realizadana APACEF/RJ.
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A resposta do senador Paulo Paim foi de apoio imediato as reivindicacfes dos aposentados

Esse embates bem-sucedidos decorrem gracas a lutas anteriores. Vale lem-
brar o XXVII Simpdsio de Maceio, ocorrido em novembro, no qual 0 nosso
associado José Gabrielense apresentou proposicao defendida pela APACEF/RJ
em consonancia com o trabalho mostrado por Jesus de Moura Estery. Em carta
aberta enviada aos presidentes das entidades co-irmas, o presidente da APA-
CEF/RJreafirmou a disposi¢do de entidade de lutar até as Ultimas consequiénci-
as, junto com todas as entidades de aposentados e pensionistas, pela recupera-
¢do das perdas salariais.

APACEF/RJ envia carta e agradece ao senador

Eis a integra da missiva enviada ao senador Paulo Paim pelo presidente Olivio Gomes Vieira,
enaltecendo a preocupacédo do parlamentar pela causa dos aposentados e solicitando uma audiéncia em Brasilia,
onde seréo discutidas formas de luta em prol da categoria.

Rio de Janeiro, 07 de marco de 2006
“Excelentissimo Senador Paulo Paim,

Parabenizamos V. Ex2pelo oportuno e vibrante discurso proferido no dia13 de
fevereiro p.p, por ocasi&o dahomenagem prestada aos A posentados e Pensionistas
doBrasil.

Somos uma entidade representativa dos aposentados e pensionistas da Caixa
EcondmicaFederal e o temaabordado por V. Ex2em seu pronunciamento € motivo
de nossas maiores preocupactes e sobre 0 mesmo gostariamos de ressaltar que
ndo sb concordamos como estamos tomando como base em nossas agfes de
mobilizac&o de nossa categorianalutapelarecuperacdo de nossas perdas salariais.

Em janeiro deste ano, promovemos um amplo debate em nossa sede com a
presencade convidados e centenas de parti cipantes. Posteriormente em continuidade
aos assuntos ali tratados encaminhamos a todos 0s Nossos associ ados e as nossas
entidades congéneres filiadas a Fenacef - Federagdo Nacional de Aposentados da
Caixa Econdmica Federal, em dmbito nacional, copia do texto da mensagem

proferida no Senado Federal por V. Ex3 cuja repercussdo foi extraordinaria com
manifestacdes recebidas de todas as partes do Pais.

Assim, é desgjo dessa diretoria e de seus associados ter V. Ex® como aliado
desta nossa luta, visto o profundo conhecimento do assunto, as encorgjadoras
palavras de motivac&o e a clareza de sua objetiva orientagdo no encaminhamento
desta dificil batalha que juntos com certeza empreenderemos.

Estamos por tanto solicitando uma audiéncia em seu gabinete com a presenca
dos integrantes da nossa coordenacéo para darmos inicio de formafirme e com a
relevancia de sua presenca a esta agdo de mobilizago nacional .

Certos de que V. Ex2 aceitara estaincumbéncia, fiel aos principios que sempre
nortearam a sua vida publica e sua origem sindical, ficamos no aguardo da
confirmagdo da audiéncia solicitada o mais breve possivel.

Atenciosamente,

Olivio Gomes Vieira
Diretor-Presidente daAPACEF/RJ’
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Gestao Novos Tempos comemora
conguistas do primeiro mandato

A APACEF/RJ, ao longo de seus 25 anos de existéncia, pela primeira vez se divide em dois momentos distintos. Antes da Gestdo Novos
Tempos e depois dela. Sob a batuta de Olivio Gomes Vieira, encontra-se revitalizada, busca resultados em prol dos seus socios diuturnamente,
com objetivos estratégicos em areas vitais como Negdcios, Juridico, Financeiro. Alias, vale ressaltar que neste setor a Associacéo liquidou
dividas e obteve resultados expressivos. A receita dos trés tltimos anos € 40% superior ao periodo 2000/2002, saltando de R$ 630.000,00, em
2003, para R$ 812.000,00, em 2004. As despesas cairam, em igual periodo, obedecendo a politica econdmica de austeridade— de R$ 660.000,00

para R$642.000,00.

“Hoje, a contribuicao social de 1.972 socios atinge o patamar de 80% da arrecadacdo bruta. Se considerarmos que trabalhamos com uma
projecdo trienal, ao final deste periodo, 0 aumento seré de 59% em relacéo a 2005”, comemora o presidente Olivio Gomes Vieira,

Segundo relato do presidente Olivio Gomes Vieira “ o Plano Estratégico da APACEF/RJ para o periodo 2006-2009 apresenta os grandes
desafios nos préximos trés anos da Associacdo. Fruto do esforco conjunto concentrado no plangjamento alicercado desde 2003, o Plano foi
implantando sob a égide do novo sistema de gestéo voltado para resultados factiveis que envolvem todos os niveis hierérquicos da Entidade, do
presidente ao auxiliar de servicos gerais’.

TRIPE VITORIOSO

O Plano concebido pelaGestao
Novos Tempos segue as orientactes
jadefinidas para o periodo 2006-
2009, totalmente alinhado asdire-
trizes do Conselho Deliberativo e
gue define os objetivosprimordiais
da APACEF/RJ— “Congregar 0s
aposentados e pensionistasda Cai-
xaEcondmicaFedera edaFuncef,
prestar-lhes assisténcia, conceder-
Ihes beneficios e defender osinte-
ressesdaclasse, tudo nostermosdo
gue dispuser o seu Estatuto e seus
atoscomplementares.”

Sempre focadano tripé Susten-
tabilidade, TransparénciaeEtica, a
APACEF/RJ mantém, nos ultimos
anos, aliderancano setor dos eco-
nomiérios aposentados e pensionis-
tascominformagdespontuaisecre-
dibilidade, atendendo asexpectativas
dos socios e ndo socios, enfrentando
obstacul os que af etam sua situacdo
financeirae buscando melhoriasde
qualidadedevida.

Paraatingir osresultados proje-
tados, aAPACEF/RJacreditano pla-
nejamento estratégico como ferra-
mentaefetivade gestéo que permite
monitorar econtrolar periodicamen-
te a execucdo de suas metas, defi-
nindo eventuais gjustes de rota ao
longo do percurso.

GESTAO NOVOS TEMPOS
ADOTOU POLITICA DE
COMPETENCIA

O Plano, arigor, busca contem-
plar todos os ansei os do quadro so-
cial abrigados em agtes bem-suce-
didas nas éreas de neg6ciosjuridi-
COS, Servicos, assisténciae de apoio.
Ressalte-se que os objetivos estra-
tégicos al cancaram éxito nas &reas
de negdcio e servico, cujo desem-
penho ousado sinalizaparaum pe-
riodo de conquistas para a APA-
CEF/RJ, que devera atingir, em
2008, 60% de adesdo a Associa-
¢do de Economiérios A posentados
ePensionistasno Rio de Janeiro.

“Enfim, este Plano Estratégico
consolida o excelente desempenho
daAssociacéo al cangado em 2004-
2005 conduzindo a Entidade para
enfrentar desafios aindamaisousa-
dos nos préximos trés anos e que,
tenho convicgéo, serdo atingidos por
umaequipe motivada, qualificadae
em sintonia com as aspiragoes da
APACEF/RJ, sdlientao presidente
OlivioGomesViera.

De acordo com o presidente da
APACEF/RJ, foram criados meca-
nismos consistentes parapdr ordem
nacasa, comegando pelareestrutu-
racdo administrativa, econdmicae
contébil. Estacareciadeestudosfun-

damentadosem andlisetedricaepro-
fissonal quepossbilitasseumavisio
real dasituac@ofinanceira’, afirmoul.

Hoje, contamos com bal ancetes
anditicosmensaisacompanhadosde
demonstragdesfinanceirasdapre-
visdo orcamentéria e das despesas
em relacdo asreceitas. Nao existia
um quadro de pessoa estruturado e
qualificado. Implantamos, noinicio
de 2005, um plano de cargos e sa
l&rios, no qual ajustamos os dese-
quilibrios com previsao de cresci-
mento horizontal e promogéo verti-
cal, através de avaliagOes das res-
pectivas chefias. Enxugamosquadro
defuncionériosotimizando o custo/
beneficio e regjustamos os sal &rios
arealidade atual estimulando-osa
trabalhar com satisfagéo.

RESULTADOS
BEM-SUCEDIDOS

Foram executadas obras da
sede com reformas e ainstalacéo
nosnovos banheiros, acessoriose
trocada estruturahidraulica, com
novo layout e pinturageral. Com o
objetivo de proporcionar conforto
e comodidade aos nossos sOcios
foram adquiridos novos el etrodo-
meésticos paraacopa.

Paratornar osservigosadminis-
trativosmaiségeise€ficientes, foram

adquiridos novos computadores e
impressoras. O passivo de contasa
pagar sofreu quedavertiginosa, liqui-
dando débitosquetinhamos, inclusi-
vecom varios parceiros— Drogas-
mil, R$ 70.000,00 ; repasse do se-
guro Bradesco (trés meses) R$
75.000,00; dividascomterceirosR$
60.000,00, reafirmamos aconfissdo
dedividacom aFenae; assumimos
juntoa Maju (parceiraimobiliaria
junto aCaixa, no empreendimento de
Jacarepagud), agdes na Justica con-
traa APACEF/RJ, e diversos ad-
quirentescercaR$ 50.000,00, entre
outras. Estapoliticade austeridade
comega a semear frutos, pois a
APACEFRJfechouamovimentacéo
financeiraem 2005 com superavit de
R$ 300.000,00

Em procedimentosmilar aCaixae
Funcef, antecipamos o pagamento do
13*sd&ioansnososfuncion&iospara
osmesesdefevereiroenovembro.

Essesresultados (vgjaquadro na
pagina seguinte) demonstram em
primeiro plano quejaem 2005 gra-
casapoliticade retencdo, supera-
MOS a previsao orcamentaria que
esta disponivel no quadro demons-
trativo que compOe este trabalho e
de onde se observa 0 comporta-
mento més amés de todas as con-
tas de receitas despesas.
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A atuacdo da APACEF/RJ se
destacou em um novo modo de se
relacionar com seus associados — APACE F I,i' RJ= : ¥y
através da utilizago do telema- i1 e "t ﬁgﬁj
rketing ativo e dareformulacdo na
atuacao do departamento juridi-
co, agilizando os processos e bus-
cando maior aproximagao com 0s : :
associados para orientar e escla. Demonstracdo Gerencial da Aplicacdo dos Recursos
recer suas duvidas.

Foram realizadosmuitoseventos, Receitas | 1.082.114 09
no periodo 2003/2005, quetotaliza- I e
ram 23, incluindo datas comemorati- EEES:-]-_; } E09.919,06
manifestagdes reivindicatorias —
PMPP eNovo Plano de Beneficios, I '
queatrairam no periodo um publico DEZ/04 | DEZ/05 _;i'-'l' umento
de cerca de 4.320, uma média de ATIVO :
1.440. Um dos principaisresponsa- CIRCULANTE 1.002.132.93 1,344,223 61| 342 090,68 |
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G80a2005", afirmaOlivioVigira  axereidio do 2005
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Funcef e Fenae reivindicam
aprovacao do Novo Plano

Depois de seguidas manifestacdes
promovidas pel as entidades que defen-
dem os economiérios— aposentados,
pensionistas e ativos — estiveram
reunidos com o ministro do Plangja-
mento, Orcamento e Gestdo, Paulo
Bernardo, dirigentes da Fenae e da
Funcef que ouviram do ministro adis-
posi¢ao de agilizar o processo de apro-
vacdo do Novo Plano de Beneficios
da Fundacéo, que segue sendo anali-
sado com lentiddo pelo Ministério da
Fazenda. O encontro, realizado em

Brasiliadia 23 (?), contou com apre-
senca também do diretor do Depar-
tamento de Coordenacéo e Controle
das Empresas Estatais (Dest), Eduar-
do Scarletsky. O presidente da APA-
CEF/RJ, Olivio GomesVieira, partici-
pou da reuniao.

Na audiéncia, depois de tomarem
conhecimento que apropostade novo
plano é consensual (Caixa, Funcef e
participantes), tanto o ministro Paulo
Bernardo quanto o diretor do Dest se
dispuseram a colaborar para agilizar

0 processo. O texto ainda ndo foi en-
caminhado para 0 Departamento de
Coordenacéo e Controle das Empre-
sas Estatais, 0 que deve acontecer na
préxima semana.

Assim que o texto do novo plano
chegar ao 6rgao, Scarletsky se com-
prometeu afazer reunido em que se-
réo apresentadas e esclarecidas as
propostas de mudancas a serem im-
plementadas. Ele afirmou ainda que
compreende a urgéncia de solucio-
nar o problema.

Uma das preocupagdes centrais
demonstradas pel os parti cipantes do
Il Encontro de Dirigentes Eleitos de
Fundos de Pensao, realizado em S&o
Paulo, em 16 e 17 de fevereiro, foi a
necessidade de se criar um espaco
permanente de troca de experiénci-
as, informagBes, andlises, documen-
tosedebatesentre osdirigenteselei-
tos. Para dar vazdo a este anseio, a
Anapar criou um grupo de debates
via internet, mediado por represen-
tantes da entidade.

O grupo de trabalho se chama
dirigentesdeitos@yahoogrupos.combr.
Somente pessoas inscritas terdo
acesso as mensagens e documen-
tos disponibilizados. Para cadas-
trar-se, basta enviar uma mensa-

Anapar cria espaco permanente de debate
para dirigentes eleitos

gem eletrénica para o seguinte ende-
reco: anapar@anapar.com.br.

A Anapar realizara, ainda, encon-
tros semestrais de dirigentes eleitos
para debater temas de interesse dos
participantes e do sistema de previ-
déncia publica e complementar.

Programa de formacgéao
em fundos de pensao

Para atender & demanda de di-
rigentes eleitos, dirigentes e mili-
tantes de entidades de classe, fun-
cionarios de entidades de previ-
déncia e participantes, a Anapar
esta oferecendo, desde fevereiro,
programa de formacdo em previ-
déncia complementar. A proposta
€ apresentar conceitos e temas sob

a 6tica dos participantes, de seus
direitos e interesses.

Sao disponibilizados trés médu-
los, com atividades em vérios Es-
tados, de acordo com a demanda.
Cadamadulo terduma carga horé-
riade 24 horas, ministradasem trés
dias consecutivos.

O programa de formacéo é uma
parceriadaAnapar comaGlobaprev,
cujostécnicoseformadores ministra:
réo os cursos. Por ndo contar com
patrocinio ou subvencdo de qua quer
entidade ou 6rgéo publico, seracobra:
da taxa de inscricdo de R$ 500 por
aluno, para turmas de trinta aunos.
Telefone (61) 3345-4331 ouoe-mail:
anapar @anapar.com.br. (Com da-
dos extraidos do site da Anapar)

Declaracao do Imposto de Renda 2006 acaba dia 28 de abril

COLUNA DO ECONOMIARIO
Sadcio elogia
luta implacavel
da APACEF/RJ

A épocaem que, nds, aposen-
tados, estamos vivendo é sem du-
vida alguma de muita preocupa-
¢a0. Asnossas reivindicacoes sdo
semprerelegadas parao lado mais
dificil. Os processos administra-
tivos néo surtem efeito e os que
estédo no Judiciario levam décadas,
andam muito devagar, quando an-
dam, sempre padecendo dos re-
cursos, com objetivos exclusiva-
mente protel atorios.

Por suavez, osjuizes parecem
mais preocupados em favorecer
aamigos e familiares, através do
nepotismo do que em julgar nos-
sos pedidos de Justica.

Apesar disso, recentemente
aconteceu um fato muito interes-
sante que poderasetransformar em
algo alvissareiro. A APACEF/RJ
promoveu no auditorio daCEF, um
encontro com a participacéo de
colegas ilustres todos imbuidos da
vontade defazer prevalecer odirei-
to de cada um de nés, visando, pri-
mordialmente, possivel melhoria
salarial paratodos os aposentados.

Entre os assuntos abordados,
tals como, recuperacéo salarial,
Plano de Beneficios, PMPP, tam-
bém foi motivo de atencéo no au-
ditério lotado de economiérios, a
defasagem existente entre os ven-
cimentos do pessoal da Caixae do
Banco do Brasil, estimadaem 97%.
O relator da matéria apresentou
farta documentacéo que compro-
va essa diferenca absurda.

A lutareivindicatéria continua
einiciativas como a da APACEF/
RJ nos anima por demais aacredi-
tar que ainda podemos contar com

Ja esta disponivel no portal da Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br) o programa para fazer a declara-
¢do de Imposto de Renda Pessoa Fisica 2006 (ano-base 2005).
No site, o internauta encontra todas as orientacOes necessarias
para fazer a declaragdo. O prazo para a entrega do formulario vai
até o dia 28 de abril. A APACEF/RJ podera tirar as dividas do
socio da entidade na hora do preenchimento do formulario. Bas-
ta entrar em contato com ...

A principal novidade do IR este ano é que na declaracdo via
internet o contribuinte poder& utilizar a certificacéo digital (e-
CPF) ou informar o nimero do recibo da Ultima declaracdo. As
duas opcles ndo sdo obrigatorias. Foram as formas encontra-
das pela Receita para oferecer mais seguranga na transmiss&o
on-line da declaragéo.

Além do envio pelainternet, é possivel optar pela entrega da
declaragdo em disquete (nas agéncias do Banco do Brasil e da
Caixa Econdmica Federal) ou em formulério, nas agéncias dos
Correios (nesse caso, é preciso pagar uma taxa de R$ 3,20). A
declaragdo por meio de formularios ndo é permitida para aqueles
que recebem rendimentos acima de R$ 100 mil. N&o existe maiso
servigo de transmissdo de declaragdo por telefone.

E importante lembrar que a entrega é obrigatdria para o contri-
buinte que recebeu rendimentos tributéveis superiores a R$ 13.968.
A exigéncia se estende também aos contribuintes que receberam
rendimentos isentos - como indenizag&o trabal hista ou FGTS (Fun-
do de Garantia do Tempo de Servico), tributados exclusivamente
na fonte (com soma superior a R$ 40 mil) e que tinham posse ou
propriedade em 31 de dezembro com valor superior a R$ 80 mil.

agjuda dos colegas economiarios,
dirigentes de nossas associagoes.
Essa gjuda realmente existe e por
ela vamos poder usufruir resulta-
dos para 0 nosso bem-estar.

Temos certeza que tudo vai

acontecer e na certeza € que conti-
nuarei sempre ao lado de meu pre-
zado e fiel amigo Olivio (Gomes
Vieira, presidentedaAPACEF/RJ)

Gilberto Cabral
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Governo ajuda nas negociacoes do Plano
de Melhoria de Proventos e Pensoes (PI\/IPP)

A lutaimplacavel das entidades em defesa dos aposentados e pensionistas
da Caixa comecar a surtir resultados. Depois de véarios encontros em Brasilia
com o assessor do presidente Lula, Delcimar Pires, as liderangas reuniram-se
com representantes da Caixae do INSS, em 9 de marco. O objetivo daaudién-
ciafoi encontrar umasolucédo parao problemacrdnico que setornou o Plano de
Melhorias de Proventos e Pensbes (PMPP). Depois de pressdo exercida pelo
Palacio do Planalto a Caixa podera entregar o parecer ao INSS sobre o PMPP.
A APACEF/RJ esteve Presente representada por Silvino Rodrigues Belo.

Apesar das vérias tentativas feitas através de cartas, desde setembro, en-
derecadas pela Fenacef, entre outras entidades, ao presidente da Caixa, Jorge
Matoso, reivindicando solugdo imediata que contemplasse 0s aposentados e
pensionistas vinculados ao Servico de Assisténcia e Seguro Socia dos Econo-
miarios, o extinto Sasse, os dirigentes do banco se mostraram insensiveis a
resolucéo do problema.

Até o fechamento desta edicdo, em 9 de marco, O Economiério ndo havia
tido acesso as informagBes sobre o resultado do encontro.

Manifestacdo de aposentados e pensionistas no Auditorio da Caixa demonstra a
mobilizacdo da categoria

Com a presenca de presidentes
e diretores de entidades represen-
tativas dos empregados da Caixa
— entre eles o0 presidente da APA-
CEF/RJ, Olivio Gomes Vieira—foi
empossado em Brasiliao Comitéde
Etica da Funcef da Fundacgo, que
atuara sob coordenacdo do seu
Conselho Deliberativo. A cerimo-
nia de posse ocorreu em dia 23 de
fevereiro, e teve como meta“ mos-
trar os objetivos do Comité que sdo
0 de aprimorar os valores morais e
os principiosideais da conduta hu-
mana e terd como fungéo orientar
e promover o cumprimento do Cé-
digo de Conduta Corporativa da

fundagc&o”. Além do presidente da
APACEF/RJ, prestigiaram 0 evento
os vice-presidentes da Caixa, Clarice
Copetti (Tecnologia) e Jodo Dornel-
les (Controladoria), também presidente
do Conselho Deliberativo da Funcef
e dirigentes da Fenae, José Carlos
Alonso (presidente), Pedro Eugénio
Beneduzzi Leite (vice-presidente) e
Jair Pedro Ferreira (Administracdo e
Finangas). A Fenacef estava repre-
sentada pelo seu presidente Décio de
Carvalho e pelo vice-presidente, Car-
losLevino VilaNova.

Na ocasi&o, o presidente Guilher-
me Lacerda enfatizou a importancia
da atuagdo do Comité. “Os esfor¢os

Comité de Etica da Funcef é empossado

estardo todos voltados para orientar a
conduta dos nossos empregados, tan-
to do quadro funcional quanto dos
prestadores de servi¢o. Maisumavez,
firmamos o compromisso com aética
e atransparéncia’, afirmou.

“Com ainstalagdo do comité, es-
tamos dando mais um importante pas-
so no sentido dagovernanca”, afirmou
Jodo Dornelles. Para o presidente da
APACEF/RJ, Olivio Gomes Vieira, a
criacdo do comité “fortalece a Fun-
cef porgue promove os valores dos
aposentados e pensionistas da Caixa
gue tanto necessitam de apoio efetivo
para suas aspiragdes de conduta hu-
mana, como estamos |utando parares-

gatar os direitos dos colegas do
PMPP”., salientou.

Na solenidade foram apresen-
tados osmembros efetivos que com-
por&o o comité.

Efetivos: Antonio Braulio de
Carvaho (indicado pelo Conselho
Deliberativo);

Valéria Bressan de Souza (indi-
cadapelaDiretoria Executiva); Car-
los Ascensao de Andrade (indicado
pelaDiretoriaExecutiva). Suplentes:
Franciscade AssisAraljo Silva(in-
dicadapelo Conselho Déliberativo);
Mauro Rodrigues Uchoa (indicado
pela Diretoria Executiva). (Com
dados do site da Funcef)

=,

mos consignados em 48 meses.

aguardar a oportuna deciséo.

Empréstimos consignados em 48 meses

Reunidos na Caixa, no dia 8 de marco, o presidente da Fenacef, Décio de Carvaho, e o superin-
tendente Nacional do banco, Humberto Mauricio de Lira discutiram sobre a viabilidade dos empésti-

Na ocasido Lira informou a Décio de Carvalho que essa modalidade de empréstimo, gque terd juro
de 1,99 a0 més, devera ser aprovada pelo Conselho Diretor da Caixa no dia 21 de marco. Vamos
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Dia Internacional da
Mulher atrai presenca
feminina na APACEF/RJ

Homenagem da APACEF/RJ as mulheres brasileiras
e, em especial, as nossas associadas, pensionistas e
colegas que estdo na ativa.

A grande midia noticiou recentemente o tema— “ Auto-estima da brasi-
leira anda muito bem obrigada’ - resultado de uma pesquisa internacional
entre mulheres de 15 paises. Concluindo: “nao é sb por causa do charme e
da beleza’.

Mas, afinal o que é auto-estima?

Na reportagem vimos variadas versoes:

..."O principal é ndo ter medo nem vergonha de ser o que €”.

“Vocé tem que estar bem consigo mesma...”.

“S0O comegou a se valorizar quando arrumou um emprego e aceitou o
apoio dos colegas’ .Eles me val orizam o tempo inteiro, dizendo que eu sou
bonita e legal, e me incentivam a continuar assim e nao desistir”...”

E as pesquisadoras apresentaram sua visao para o fato de 23% das
entrevistadas associarem o sentimento de auto-estima, em primeiro lugar, a
inteligéncia, depois abeleza e por Ultimo a salide. Traduz essainteligéncia
como capacidadeintel ectual, como possibilidade de sucesso profissional. E
mais: “ Apoio éfundamental. Mas para€elevar a auto-estimadepois de adul -
to é preciso se conhecer melhor, gostar de valorizar qualidades, aceitar elo-
gios e ndo depender da aprovagdo do outro”.

“ Se eu estou bem comigo mesma, vVou ser muito mais natural nas minhas
relagfes. A auto-estima tem a ver com naturalidade, ser quem vocé €,
esclarece a psicéloga.

“Quanto mais interiorizado o valor sobre o qual eu afirmo minha auto-
estimamaisduradouro ele é. A bel ezatem umadurac&o muito limitada, mas
quem eu sou, 0 que penso e no gque acredito é paraavidatoda’, finaliza.

Pesquisadores, académicos, professores, psicélogos desenvolveram es-
tudos e poderiamos discorrer agui varias e validas teorias sobre auto-esti-
ma. Mas ndo é o momento agora. O que nds queremos saber de cada uma
de vocés, mulheres economidrias, e a sua auto-estima, como vai?

Sabemos que a redlidade de aposentados e idosos com relacdo a auto-
estima tem a ver com o inverso apresentado nesta pesquisa que coloca a
salde em Ultimo lugar, dando destague ainteligénciae abel eza, néo é mesmo?

A APACEF/RJ estd aqui para lhe apoiar na salde, no seu bem estar e
promover melhorias na qualidade de vida. Isto para nés é téo importante
gue elegemos o tema auto-estima para marcar as nossas comemoragdes do
Dialnternacional daMulher.

A APACEF/RJ entende que todo dia é dia de comemorar, valorizar asua
potencialidade, ressatar a beleza e a sabedoria que o0 avancar dos anos nos
traz. Jadiziao poetaefilésofo, Rubem Alves: A estéticadavel hice é como a
beleza do crepuisculo, vem o anoitecer para 0 comegar de um novo dia

Por isso mulheres da APACEF/RJvenham, entrem nestaroda com agente.

Vocé é muito importante.

Nosso encontro esta permanentemente marcado na sala das mulheres
no Departamento Cultural em nossa sede. APARECA! A idéiado encon-
tro é partilhar a vida e conversar a respeito de novas possibilidades. Sua
presenca € indispensavel.

Parabenizamos a todas. Pelo seu dia e por seu dia-a-dia de mulher.

Ternura e vigor marcam o carisma feminino.

PROGRAMAGAO DO DEPARTAMENTO CULTURAL PARA
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2006

PASSEIO AO CENTRO DE
TREINAMENTO DA EMATER EM ITALVA

Se voceé gosta de passear, entrar em contato com a hatureza, venha partici-
par conosco deste passeio proporcionado pela EMATER. Entre em contato
conosco para fazer a sua inscri¢do, pessoalmente em nossa sede no departa-
mento cultural ou fale com Ritaou AnaL (ciano telefone 2262-5177.

INFORMACOES TURISTICAS

Italva — Municipio De Campos

Conhecida como Cidade do Quibe, devido a forte presenca de arabes na
regido, Italvaéum daquel eslugare ostipicos deinterior rodeados de montanhas
e banhado pelos Rios Paraiba do Sul e Muriaé. Dentre as atracoes, destaca-se a
Fazenda Experimental onde sdo realizadas pesquisasligadasaagricultura, cursos
e desenvolvimento de projetos. Em seu interior a Fazenda Bela Vista merece
atencdo, sendo uma construcao feita por escravos ha mais de 150 anos.

Centerj-italva

O Centro de Treinamento de Italva esté rejuvenescido com novos jardins
gue ligam aos dormitérios.Destacam-se as novas unidades de treinamento de
floriculturatropical e plantasmedicinais. A producéo de queijoseotradicional e
delicioso doce de leite que € produzido no Centro de Capacitacdo Agroindustrial
fazem do passeio ao Centerj 0 maior sucesso. Ele esta pronto para receber
novosvisitantes.

ROTEIRO
No dia de partida
Saida da porta da APACEF/RJ em OnibuUS...........cccoveveieieiieieieieciens 14h
Chegada a Italva (Prevista)........coccoeeeenieeieeeeieee e 18h
JANEAN ... 19h
Segundo dia
Café damanha............coooiiiiiie e 08h
Ordenha e visita a queijaria e 1aticinios (10j@)........ccovveereeierieerenereneene 0%h
Visita as unidades didéticas (estufa, hidroponia, coco, etc)................. 10h30




